PROCESO CAS N° 003-2024-MPO
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR DE LOS REQUISITOS DEL PERFIL DE PUESTO
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" os resultados publicados de la evaluacién curricular es de acuerdae al perfil del puesto y conforme a los criterios de evaluacién establecidos en las bases administrativas del presente proceso de

Nota 1: De acuerdo al cronograma establecido en las bases, la entrevista se llevard a cabo el dia 26 de junio del presente, a partir de las 9:00 horas, en la oficina de Gerencia Municipal 3er. piso del
palacio municipal, Plaza de Armas N° 102 Oyén.

Nota 2: Se recuerda que el horario no es reprogramable y deben presentarse con su documento nacional de identidad.

Nota 3: Los postulantes que no hayan obfenido el puntaje minime de 30 puntes, segin la Bases del Concurso CAS N° 003-2024-MPO, no pasaran a la siguiente etapa.
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Oyon, 25 de junio de 2024.
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