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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 017 - 2025-ALC/MPO

Oyon, 08 de enero del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OYON

- i —————
. ———

VISTO: RS jag r—

000063
060064

EI MEMORANDO N° 006-2025-A0P/ALC/MPO, de fecha 08 de éngio el 2025, rqmdo ‘ﬁdr ohsbllor
alcalde ARISTIDES OLIVERA PEREZ y derivado a Secretaria General’ respecld" dla rahﬁhambn de’ desighagion

como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Oyon; y,
CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 194° de la Consfitucién Politica del Estado, concordante con el Articulo Il dél Titulo -

Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, expresan que las Municipalidadés, son los érganos
de Gobiemo Local, emanas de la voluntad popular, con personeria juridica de derecho publico y autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de competencia;

Que de conformidad con los articulos 8°, 26° y 28° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
la administracién Municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que
prestan servicio para la municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo
con sus necesidades y presupuesto. Adopta una estructura gerencial, sustentandose en principios de
programacion, direccion, ejecucion, supervision y control; las facultades y funciones se establecen en los
instrumentos de gestion y la presente Ley;

Que, el alcalde es el Representante Legal de la Municipalidad, teniendo entre sus atribuciones el de
designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios de confianza, conforme a
lo previsto en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades

Que, siendo necesario cubrir los cargos de confianza y viendo la propuesta hecha por el sefior Alcalde
ARISTIDES OLIVERA PEREZ respecto a la designacioén como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
de la Municipalidad Provincial de Oyon;

Estando a los fundamentos expuestos y las normas legales glosadas, tomando en cuenta que el cargo
como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Oyén se encuentra
vacante y en uso de las atribuciones conferidas por los numerales 6, 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RATIFICAR la DESIGNACION, a partir de la fecha al Ing. JOSE ALEJOS
CASTILLO, identificado con DNI N°* 40362779, como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANGOS, de la
Municipalidad Provincial de Oyon, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 207-2023-ALC/MPO, de fecha 01 de
agosto del 2023, contratado bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucion a las areas organicas
correspondientes., y a la secretaria general, su nofificacion.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a la Secretaria General, y a la Unidad de Imagen Institucional y
Protocolo, la difusion de la presente Resolucion de Alcaldia de conformidad con la normatividad vigente.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

AOPlYenr ¥
¢.c. Archivo
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 017 - 2025-ALC/MPO

Oyén, 08 de enero del 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OYON

VISTO:

El MEMORANDO N° 006-2025-A0P/ALC/MPO, de fecha 08 de enero del 2025, emitido por el sefior
alcalde ARISTIDES OLIVERA PEREZ y derivado a Secretaria General respecto a la ratificacion de designacion
como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS de Ia Municipalidad Provincial de Oyén; y,

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°® 27972, expresan que las Municipalidades, son los érganos
de Gobiemno Local, emanas de la voluntad popular, con personeria juridica de derecho publico y autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de competencia;

Que de conformidad con los articulos 8°, 26° y 28° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
la administracion Municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que
prestan servicio para la municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo
con sus necesidades y presupuesto. Adopta una estructura gerencial, sustentandose en principios de
programacion, direccion, ejecucion, supervision y control; las facultades y funciones se establecen en los
instrumentos de gestion y la presente Ley;

Que, el alcalde es el Representante Legal de la Municipalidad, teniendo entre sus atribuciones el de
designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demas funcionarios de confianza, conforme a
lo previsto en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades

Que, siendo necesario cubrir los cargos de confianza y viendo la propuesta hecha por el sefior Alcalde
ARISTIDES OLIVERA PEREZ respecto a la designacion como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
de la Municipalidad Provincial de Oyon;

Estando a los fundamentos expuestos y las normas legales glosadas, tomando en cuenta que el cargo
como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Oyon se encuentra
vacante y en uso de las afribuciones conferidas por los numerales 6, 17 del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RATIFICAR la DESIGNACION, a partir de la fecha al Ing. JOSE ALEJOS
CASTILLO, identificado con DNI N° 40362779, como Jefe de la OFICINA DE RECURSOS HUMANOS, de la
Municipalidad Provincial de Oyén, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 207-2023-ALC/MPO, de fecha 01 de
agosto del 2023, contratado bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO SEGUNDQ: ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucién a las areas organicas
correspondientes., y a la secretaria general, su notificacion.

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGAR, a la Secretaria General, y a la Unidad de Imagen Institucional y
Protocolo, la difusion de la presente Resolucion de Alcaldia de conformidad con la normatividad vigente.

COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
2= MUNICIPALI Pkwm DE OYON

AOP/Yenr
c.c. Archivo
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abeth Nicho Ramirez
SECRETARJA GENERAL
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“Ario de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
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AT IS S

ASUNTO : RATIFICAR LAS RESOLUCIONES DE ENCARGATURA

FECHA : Oyon, 08 de enero de 2025

Por medio del presente me dirijo a Ud., con la finalidad de expresarle un cordial saludo
. y comunicar lo siguiente:

Con la finalidad de solicitar se emitan la ratificaciéon de las resoluciones para los cargos
de confianza de las diversas gerencias y jefes del area de la municipalidad las cuales paso
a detallar:

GERENCIAS Y JEFES DE OFICINA

Gerencia Municipal é

Secretaria General

Secretaria Técnica de Procedimientos Disciplinarios .~

Gerencia de desarrollo Urbano y Rural _—~—

Sub Gerencia de Formulacién y esthios de proyectos de inversion publica D(

Gerencia de Asesoria Juridica ~

Unidad de ejecucion coactiva »

Funcionario responsable del Visto Bueno en el Procedimiento No Contencioso de Separacion
Convencional y Divorcio Ulterior, delegandose ademas las funciones de verificar el cumplimiento
de los requisitos, convocar, conducir y suscribir el Acta de Unica dentro del procedimiento No
Contencioso de Separacion Convencional y Divorcio Ulterior, asi como dar y,mjte respectivo a
. la solicitud de Divorcio Ulterior y a la solieitud de emisién de oficios

Gerencia del Instituto Vial Provincial

Oficina General de Administraciéon y Finanzas =
Oficina de Logistica y Control Patrimonial .~

Oficina de Recursos Humanos

Gerencia de Servicio a la Ciudad y Gestion Ambiental -~

Esperando la atencion y el cumplimiento de INMEDIATO, conforme a lo solicitado, bajo
responsabilidad funcional.

Atentamente,
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