
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OYÓN 
GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

OFICINA DE RR.HH. 

“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana " 

 
 

PROCESO CAS N° 002-2026-MPO 
 
 

POSTULANTES QUE APROBARON LA EVALUACION CURRICULAR 
 

PERSONAL OPERATIVO OBRERO(A) TRANSITORIO, PARA EL AREA DE LIMPIEZA 

PUBLICA PARA LA SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA AREAS VERDES. 

ITEM APELLIDOS Y NOMBRE CODIGO RESULTADO 

1 OSORIO ESPINOZA MARIA SOLEDAD 001 APTO 

2 CORNEJO ESPINOZA KARIN CLOTILDE 001 APTO 

 
 

Los postulantes deberán asistir a la siguiente etapa de contratación según detalle: 
 
Segunda Etapa  : Entrevista personal 
Dia   : 30 de Junio de 2026 
Lugar   : Auditorio de la Municipalidad Provincial de Oyón. 
Hora   : 10:00 am. 
 

Oyón 25 de junio de 2026. 
 

LA COMISION 
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FE DE ERRATAS 
 
Se va a modificar la fecha de entrevista personal, según cronograma la entrevista 
personal es el 29 de junio (feriado). 
 
Según cronograma en la sección 2 SELECCIÓN, DICE: 

4 
ENTREVISTA PERSONAL, en las 
instalaciones de la Municipalidad Provincial de 
Oyón. 

El 29 de junio de 2026. 
10:00 horas 

COMISIÓN CAS 

5 Publicación de resultados de la entrevista 
personal en la página web de la Municipalidad 
Provincial de Oyón y el periódico mural de la 
entidad. 

https://munioyon.gob.pe 

30 de junio de 2026 
18:00 horas 

COMISIÓN CAS 

 
 
DEBE DECIR 
 

4 
ENTREVISTA PERSONAL, en las 
instalaciones de la Municipalidad Provincial de 
Oyón. 

El 30 de junio de 
2026. 

10:00 horas 
COMISIÓN CAS 

5 Publicación de resultados de la entrevista 
personal en la página web de la Municipalidad 
Provincial de Oyón y el periódico mural de la 
entidad. 

https://munioyon.gob.pe 

30 de junio de 2026 
18:00 horas 

COMISIÓN CAS 

 
 
 

  
LA COMISION 

 


