
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OYÓN 
GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

OFICINA DE RR.HH. 

“Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana " 

 
 

PROCESO CAS N° 002-2026-MPO 
 
 

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR Y ENTREVISTA PERSONAL 
 

PERSONAL OPERATIVO OBRERO(A) TRANSITORIO, PARA EL AREA DE LIMPIEZA 

PUBLICA PARA LA SUB GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA AREAS VERDES. 

ITEM APELLIDOS Y NOMBRE CODIGO RESULTADO 

1 OSORIO ESPINOZA MARIA SOLEDAD 001 GANADOR 

 
 

El ganador deberá presentarse en la Oficina de Recursos Humanos para la suscripción de 
su contrato: 
 
 

Oyón 30 de junio de 2026. 
 

LA COMISION 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


